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INTRODUCCION

El presente manual sobre Faltas
Administrativas y  Delitos De
Corrupcion de  Servidoras Y
Servidores Publicos y Particulares
establece los procedimientos relativos
a las responsabilidades
administrativas y las
responsabilidades penales, asi

mismo, es una herramienta de apoyo a las y los Servidore
cdmo funciona el sistema y qué mecanismos estan a su

combate a la corrupcion.

GLOSARIO DE TERMINOS

'S
PUbli
an

by
s Publicos para que cono
C ara partici

CORRUPCION: es la apropiacion ilegitima y sistémica del espacio publico para
propésitos particulares. Se trata de una forma de organizacidén que se caracteriza
por la apropiacion y la distribucion excluyente y restringida de recursos, servicios,
bienes y acceso al poder, ajenos a los fines del Estado. Se manifiesta mediante la
captura de puestos, presupuestos, procesos y decisiones publicas, impide la
eficiencia de los recursos publicos, obstaculiza la eficacia del Estado, obstaculiza la
buena marcha de las administraciones publicas y genera un entorno favorable para
el uso abusivo de la autoridad i

DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION: conjunto de acciones contrarias a la
ley, tipificadas en el Codigo Penal Federal en su libro segundo, titulo décimo, articulos
212 a 224, en los que puede incurrir un servidor o servidora publica o un particular,
tales como: ejercicio ilicito de servicio publico, abuso de autoridad, desaparicién
forzada de personas, coalicion de integrantes del servicio publico, uso ilicito de
atribuciones y facultades, concusion, intimidacion, ejercicio abusivo de funciones,
trafico de influencia, cohecho, cohecho a servidoras o servidores publicos
extranjeros, peculado y enriguecimiento ilicito.

DENUNCIANTE: persona fisica o moral, servidora o servidor publico que acude
ante las autoridades investigadoras contempladas en la ley con el fin de denunciar
actos u omisiones que pudieran constituir o vincularse con faltas administrativas.
AUTORIDAD INVESTIGADORA: la autoridad en las secretarias, los érganos
internos de control, la Auditoria Superior de la Federaciéon y las entidades de
fiscalizacion superior de las entidades federativas, asi como las unidades de
responsabilidades de las empresas productivas del Estado, encargada de la
investigacion de infracciones por accién u omision de servidoras y servidores publicos
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y particulares consideradas como faltas administrativas en las legislaciones
correspondientes.
AUTORIDAD RESOLUTORA: tratandose de faltas administrativas no graves se
trata de la unidad de responsabilidades administrativas, el servidor o la-servidora
publico asignado en los 6rganos internos de control. Para las faltas.administrativas
graves, asi como para las faltas de particulares, lo sera el tribupal”’competente. Para
los delitos de corrupcion son las fiscalias anticorrupcion.
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA: se trata de la autoridad en las secretarias, los
organos internos de control, la Auditoria Superior y sus homologas en las entidades
federativas, asi como las unidades de responsabilidades de las empresas productivas
del Estado que, en el ambito de su competencia, dirigen y canducen el procedimiento
de responsabilidades administrativas desde la admisién delnInforme de Presunta
Responsabilidad Administrativa hasta la conclusion de la audiencia'inicial. La fungion
de la autoridad substanciadora en ningin caso podra ser &j
investigadora.
FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE: las cometen las servidoras-o fservidores
publicos y se catalogan como graves en los términos que senala la Ley
Responsabilidades Administrativas, en los articulos 51 al 64 bis, cuy
corresponde al Tribunal Federal de Justicia Administrativa y sus homdlogo
entidades federativas.
FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE: incurren en ellas las servidoras o los
servidores publicos en los términos que sefala la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en los articulos 49 y 50. Su sancidn corresponde a las secretarias y
a los dérganos internos de control.
FALTAS ADMINISTRATIVAS: es el tipo de infraccidn por accidon u omision
realizado por un servidor o una servidora publica o particular en perjuicio del bien
publico. Estas pueden ser graves o no graves; también se contemplan las faltas de
particulares, conforme a lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.
FALTAS DE PARTICULARES: los actos o las omisiones cometidos por personas
fisicas o mora- les del sector privado que estan vinculados con la constitucion de
faltas administrativas graves y cuya sancién corresponde al tribunal o fiscalia
especifica.
ORGANOS INTERNOS DE CONTROL: unidades administrativas a cargo de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en los
entes publicos, asi como aquellas otras instancias de los drganos constitucionales
auténomos que, conforme a sus respectivas leyes, sean competentes para aplicar
las normas en materia de responsabilidades de servidoras y servidores publicos.
SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS: personas que desempefian un
empleo, cargo o comision en los entes publicos, en el ambito federal y local,
conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. )
SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION: instancia de coordinacién entre las
autoridades de todos los drdenes de gobierno competentes en la prevencion,
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deteccion y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi
como en la fiscalizacién y el control de recursos plf!blicos.

SISTEMA NACIONAL DE FISCALIZACION: grupo de mecanismos
interinstitucionales de coordinacion entre los 6rganos responsables de las-tareas de
auditoria gubernamental en los distintos érdenes de gobierno, con-€l objetivo de
maximizar la cobertura y el impacto de la fiscalizacion en todo.el pais, con base en
principios, criterios y procedimientos de las mejores practicas. Esta encabezado por
la Secretaria de la Funcion Publica y la Auditoria Superior de la Federacion, pero
integrado por las instituciones encargadas del control interno v la fiscalizacién en los
tres niveles de gobierno.
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RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
CAPITULO I. RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

A) EL SISTEMA NORMATIVO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

El articulo 73 constitucional sefiala que la Ley General de Responsabilidades Administrativas
debera distribuir las competencias entre todos los érdenes de gobierno tanto a nivel federal
como estatal y municipal. Asimismo, se prevé que esta ley establezca las responsabilidades
administrativas de las servidoras y los servidores publicos, susjobligaciones, sanciones
aplicables por los actos o las omisiones en que incurran_yflas guescorresponden a los
particulares vinculados con faltas administrativas graves, asi como}los procedimientos je
su aplicacion.
La reforma al articulo 73 constitucional también modifica la estructura y-compgtencia del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa (TFJA): le otorga la facultad de conager, juzgar
y sancionar las faltas administrativas graves de las servidoras y los servidords “publicos
federales y de los particulares involucrados, incluyendo las ilegalidades deriva¥
responsabilidad administrativa y resarcimiento de los dafos. La reforma también sefialehg
a nivel local las entidades federativas deberan contar con tribunales de justicia
administrativa con esta competencia.

En el caso especifico de la responsabilidad administrativa, tanto la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 113, como la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, regulan la prevencion, el control y la disuasion de faltas administrativas y
los hechos de corrupcidn, en especial sobre las causas que los generan. Ademas, dentro del
orden juridico mexicano, distintas leyes previas a la creacién del SNA establecen normas
que buscan prevenir las acciones ilegales derivadas de la responsabilidad administrativa a
través de los procedimientos de queja administrativa.

Derivado de la reforma constitucional y de la creacidon del SNA, se publicaron nuevas leyes
generales y locales y se reformaron algunas ya existentes en materia de faltas
administrativas. Respecto de las leyes generales y federales, el 18 de julio de 2016 se
emitieron la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa y la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacion. En esa
misma fecha también se reformaron la Ley Organica de la Procuraduria General de la
Republica, el Cédigo Penal Federal y la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
La legislacion nacional estd complementada a su vez por la creacidon de sistemas
anticorrupcion a nivel estatal y la regulacion de los procedimientos de fincamiento de
responsabilidad derivados de la fiscalizacion de los recursos publicos y los relacionados con
los poderes judiciales.

B) LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA EN LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
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La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece los contenidos minimos
del nuevo sistema de responsabilidades en el pais. Dependiendo de los tipos de conducta y
de funcionaria o funcionario publico o particular de que se trate, de acuerdo con-el articulo
109 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los mecanismos juridicos
por medio de los cuales se puede imponer una sancion por responsabilidad son:

a) juicio politico (fraccién I)

b) juicio penal (fraccién II); y

c) procedimientos administrativos (fraccién III).
A su vez, sienta las bases para la definicién de los sujetos dell sistema, las conductas
reguladas, los procedimientos y objetivos.

SUJETOS DEL SISTEMA

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece~como
responsabilidades administrativas a las servidoras y los servidores publicos
particulares (articulo 109). Se consideraran servidores y servidoras publicos:

Articulo 108. Para los efectos de las responsabilidades a que alude este Titulo se repwgrags
como servidores publicos a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder
Judicial de la Federacion, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisidn de cualquier naturaleza en el Congreso de la Unidn
o0 en la Administracion Publica Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos
a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes seran responsables por los actos u
omisiones en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.

Como puede observarse, este articulo no distingue entre tipos de poderes u drganos
constitucionales autéonomos. Son sujetos de responsabilidad administrativa tanto los
servidores y las servidoras del Poder Ejecutivo como los del Poder Judicial, el Poder
Legislativo y de los organismos constitucionalmente auténomos.

Por su parte, el tercer parrafo del articulo 108 incluye dentro de su regulacion a las
servidoras y los servidores publicos de las entidades federativas, al sefialar:

Los ejecutivos de las entidades federativas, los dijputados a las Legislaturas Locales,
los Magistrados de los Tribunales Superiores de Justicia Locales, en su caso, los miembros
de los Consejos de las Judicaturas Locales, los integrantes de los Ayuntamientos y Alcaldias,
los miembros de los organismos a los que las Constituciones Locales les otorgue autonomia,
asi como los demds servidores publicos locales, seran responsables por violaciones a esta
Constitucion y a las leyes federales, asi como por el manejo y aplicacion indebidos de fondos
y recursos federales.

El régimen de responsabilidades administrativas establecido en el articulo 109 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos comprende a los poderes Ejecutivo,
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Judicial y Legislativo, asi como a los 6rganos constitucionalmente auténomos tanto de la
federacion como locales. Asimismo, sefala la posibilidad de fincar responsabilidad
administrativa a particulares, personas fisicas o morales que hagan uso de recursos publicos.

El procedimiento cuenta con seis etapas:

e Denuncia

e Investigacién

e Substanciacion

e Imposicion y

e Aplicacion de sanciones.

D) AUTORIDADES COMPETENTES PARA INVESILIGARMN.SUBSTANCIAR Y
RESOLVER PROCEDIMIENTOS DE ESPONSABILIDARES
ADMINISTRATIVAS

De acuerdo con el articulo 109-de la Constitucién Politica_de
los Estados Unidos Mexicanos, las autoridades cgmpetentes
para intervenir en el proceso de responsabilidad admigistrativa
son: la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), los Owgape
Interno de Control (OIC) y sus homdlogos en las entidades

I federativas y municipales, los tribunales de justicia

administrativa tanto federal como estatales, la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcién (FECC) y el Consejo
de la Judicatura Federal (CJF), tratandose de faltas de las y los miembros del Poder Judicial
de la Federacién (PJF).

E) ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO EN LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece la existencia de seis
etapas generales en el conocimiento de las responsabilidades administrativas:

1) denuncia

2) investigacion

3) substanciacion

4) imposicion de sanciones

5) aplicacién de sanciones y

6) prevencion.

Asimismo, indica dos tipos de procedimientos: aquellos cuyo objeto sean faltas graves (asi
establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y aquellos cuyo objeto
sean faltas no graves.

Respecto de la denuncia, se establece que cualquier ciudadano o ciudadana, bajo su mas
estricta responsabilidad y mediante la presentacion de elementos de prueba, podra formular
una denuncia ante la Camara de Diputados del Congreso de la Unidn sobre las conductas
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que puedan constituir responsabilidades. Las leyes prevén otros tipos de denuncias por
parte de particulares, servidores o servidoras publicos. La competencia para recibir
denuncias se detalla en Ley General de Responsabilidades Administrativas, estableciendo
que las autoridades investigadoras también pueden recibirlas.

Las faltas administrativas graves seran investigadas y substanciadaspor las contralorias
y las auditorias, y seran resueltas por el Tribunal de Justicia Administrativa que resulte
competente. Las demas faltas y sanciones administrativas seran conocidas y resueltas por
los 6rganos internos de control.

Finalmente, en el articulo 113 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS se establece la etapa de prevencioh 'de responsabilidades
administrativas. A través de este articulo se dota al Comité Coordinador del Sistema Naciggal
Anticorrupcién de la competencia para disefiar y promociona
prevencion, control y disuasién de faltas administrativas y hechos de co
sobre las causas que los generan.

SANCIONES QUE PUEDEN IMPONERSE
La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé dos tipos de sanciors
responsabilidades administrativas:

1) sanciones a servidores y servidoras publicos:
A las servidoras y los servidores publicos pueden imponerse los siguientes tipos de sancion:

e amonestacion, suspension, destitucion e inhabilitacion y sanciones econdmicas. En
el caso de sanciones econdmicas se especifica que deberan establecerse de acuerdo
con los beneficios econdmicos que, en su caso, haya obtenido la o el responsable y
de acuerdo con los dafos y perjuicios patrimoniales causados por los actos o las
omisiones.

2) sanciones a particulares, ya sea como personas fisicas o morales.

A las y los particulares pueden imponerse:

e sanciones economicas, inhabilitacion para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras publicas, y resarcimiento de los dafios y perjuicios
ocasionados a la hacienda publica o a los entes publicos federales, locales o
municipales.

e En el caso especifico de las personas morales también podran imponerse sanciones
como suspension de actividades, disolucidn o intervencién de la sociedad respectiva.
Por Ultimo, se resalta que no podran imponerse dos veces por una sola conducta
sanciones de la misma naturaleza.

LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA EN LA LEY GENERAL DE

10




SAN GREGORIO

ATZOMPA

— 15O MOS§ TODOS!—

H. AYUNTAMIENTO 2021 -2024
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

La Ley General de Responsabilidades Administrativas establece como objetivos: definir los
principios y las obligaciones que rigen la actuacion de las servidoras y los-sérvidores
publicos; establecer las faltas administrativas graves y no graves de las_servidoras y 0s
servidores publicos, las sanciones correspondientes, asi como los proeédimientos para su
aplicacion y las facultades de las autoridades competentes. Ademas; establece las sanciones
por la comision de faltas de particulares, asi como los procedimientos para su aplicacion y
las facultades de las autoridades competentes. Por otro lado, determina los mecanismos
para la prevencion, correccion e investigaciéon de responsabilidades administrativas y
establece las bases para que todo ente publico desarrolle politicas eficaces de ética publica
y combate a la corrupcion.

Asi, la Ley General de Responsabilidades Administrativas “desarrolla
constitucionales y establece en su articulo 1 que es obligatoria para to | pais f tiene por

publicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables por los actos o las omisio
éstos incurran y las que corresponden a los particulares vinculados
administrativas, asi como los procedimientos para su aplicacion.

s-€n que
faltas

SUJETOS DEL SISTEMA

De acuerdo con la Ley General de Responsabilidades Administrativas, pueden ser presuntos
responsables tanto servidoras y servidores publicos como particulares. En el caso de los
primeros, se consideran a las personas que desempefian un empleo, cargo o comisién en
los entes publicos, en el ambito federal y local, conforme a lo dispuesto en el articulo 108
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; es decir, todo integrante del
servicio publico de los poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial y drganos constitucionalmente
auténomos de los tres niveles de gobierno. Respecto de las y los particulares, se trata de
cualquier persona fisica 0 moral que maneje recursos publicos.

AUTORIDADES COMPETENTES PARA INVESTIGAR, SUBSTANCIAR Y
RESOLVER EL PROCESO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y
SUJETOS INVOLUCRADOS

Es importante identificar a los sujetos del proceso de responsabilidad administrativa, asi
como el papel de las auditorias en dicho proceso. Las autoridades sefialadas como
competentes respecto de la responsabilidad administrativa son:

a) Autoridad investigadora: autoridades en las secretarias, los OIC, las auditorias, asi
como las unidades de responsabilidades de las empresas productivas del Estado,
encargadas de la investigacion de faltas administrativas.

b) Autoridad substanciadora: autoridades en las secretarias, los érganos internos de

11




El objeto de los procedimientos de responsabilidad son conductas que se ale$g
principios de legalidad, honradez, objetividad, profesionalismo, lealtad, imparciga
eficiencia, eficacia, equidad, economia, transparencia, integridad y competencia por mérito,

C)

d)

€)

SAN GREGORIO

ANTZOMPA

—— 19 OMOSs TODOQS!—
H. AYUNTAMIENTO 2021 -2024

control, las auditorias, asi como las unidades de responsabilidades de las EPE que,
en el ambito de su competencia, dirigen y conducen el procedimiento de
responsabilidades administrativas desde la admision del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa hasta la conclusion de la audiencia inicial.
Denunciante: se trata de la persona fisica o0 moral, el servidor o la servidora publica
que acude ante las autoridades investigadoras con el fin de~denunciar actos u
omisiones que pudieran constituir o vincularse con faltas administrativas.
Terceros llamados a juicio: personas que pudieran ser afectadas por el proceso de
responsabilidad administrativa.
Suprema Corte de Justicia de la Nacién y/o tribunales colegiados: autoridades
competentes para investigar, substanciar, imponer y aplicar,sanciones al tratarse del
PJF.
Servicio de Administracidon Tributaria: autoridad que interviene en la aplicacio
las sanciones econdmicas o en los embargos.

OBJETO DE LA RESPONSABILIDAD

establecidos por la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y que se tipifican como ilicitos que actualizan
supuestos de responsabilidad. La Ley General de Responsabilidades Administrativas
establece en su articulo 49 las conductas que pueden ser consideradas como faltas no
graves, en las que los OIC o contralorias son los competentes para investigar y
substanciar las que transgredan las siguientes obligaciones:

L.
II.
II1.
Iv.

V.
VI
VII.
VIIL.
IX.

X.

Cumplir con sus funciones con disciplina y respeto.

Denunciar faltas administrativas.

Atender las instrucciones legales de sus superiores.

Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacién patrimonial y de
intereses.

Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacion por razén de
su empleo e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccion, destruccion,
ocultamiento o inutilizacién indebidos.

Supervisar a las servidoras y los servidores publicos sujetos a su direccién.

Rendir cuentas.

Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea parte.
Cerciorarse, antes de cualquier negociacion, de que las y los particulares con los que
se trata no tienen conflicto de interés.

Causar dafos y perjuicios a la hacienda publica o entes publicos sin dolo.

Por su parte, las faltas graves se encuentran previstas en los articulos 52 a 64 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. En estos casos, ademas de los OIC y las
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contralorias, las auditorias son competentes para investigar y substanciar, y se refieren a:

I.  Cohecho.
II.  Peculado.
I1I. Desvio de recursos.
IV.  Utilizacion indebida de informacion.
V.  Abuso de funciones.
VI.  Actuacion bajo conflicto de interés.
VII.  Contratacion indebida.
VIII.  Enriquecimiento oculto u ocultamiento de conflicto de interés.
IX.  Trafico de influencias.
X.  Encubrimiento.
XI.  Desacato.
XII.  Obstruccion de la justicia.

Finalmente, en términos de lo dispuesto en los articulos 66 a 73 de la Ley @eneral de
Responsabilidades Administrativas, se prevén como faltas de particulares las sigiientes:

I.  Soborno.
II.  Participacion ilicita en procedimientos administrativos.
III.  Trafico de influencias.
IV.  Utilizacién de informacion falsa.
V.  Obstruccidn de facultades de investigacion.
VI.  Colusion.
VII.  Uso indebido de recursos publicos.
VIII.  Contratacidn indebida.
IX.  Exigir, solicitar, aceptar, recibir o pretender recibir algun beneficio a cambio de
otorgar u ofrecer una ventaja indebida en el futuro en caso de obtener el caracter
de servidor o servidora publico.

CAPITULO II. DENUNCIA

A) ¢QUE ES LA DENUNCIA?

La denuncia es el elemento con el que se inician los procesos de responsabilidad. Es una
poderosa herramienta en manos de la ciudadania para el combate a la corrupcién, por lo
que resulta importante promover su uso. Para ello, resulta importante establecer
procedimientos seguros (proteccién de datos y de personas que denuncien), sencillos y
accesibles. De acuerdo con la Ley General de Responsabilidades Administrativas, el proceso
de denuncia es el siguiente:

De conformidad con lo previsto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
su articulo 91, la investigacion por la presunta responsabilidad de faltas administrativas
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iniciara de oficio, por denuncia o como resultado de las auditorias practicadas por parte de
las autoridades competentes o de auditores o auditoras externos. Respecto a la
investigacion por faltas administrativas graves y no graves por denuncia, de oficio o derivado
de una auditoria interna o externa, de conformidad con lo previsto por el articulo92-de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, las unidades investigadoras estableceran
areas y medios electronicos suficientes y de facil acceso, con personal capacitado, para
proveer orientacion a cualquier persona que quiera presentar denuncias. Estas unidades, al
tratarse de las audito- rias, también seran competentes para conocer de anomalias en el
uso de recursos publicos por parte de servidoras y servidores publicos municipales, ya sea
derivadas de la denuncia ciudadana o del andlisis de la cuenta publica.

De acuerdo con el articulo 93 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, las
denuncias podran formularse por escrito, debiendo contener las datos o indicios gue
permitan advertir la presunta responsabilidad administrativa p
administrativas, y podran presentarse directamente ante la u

informacién que a ella incorporen las autoridades que integran el Sistema
Anticorrupcién y que deberd contener el Sistema de Denuncias Publicas

del Sistema Nacional Anticorrupcién (LGSNA). En cuanto al contenido de las denuncias, de
acuerdo con el articulo 93 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas antes
citado, éstas deberan recabar la siguiente informacion:

e El ejercicio en el que se presentan los presuntos hechos irregulares
e La descripcién de los presuntos hechos irregulares
e Las pruebas que, en su caso, ofrezca la o el denunciante

B) ¢CUALES SON LOS REQUISITOS DE LAS DENUNCIAS?

En cuanto a los requisitos de procedencia, las denuncias deberan referirse a presuntos dafos
0 perjuicios a la hacienda publica estatal o municipal o al patrimonio de los entes publicos,
en algunos de los siguientes supuestos:

e Desvio de recursos hacia fines distintos a los autorizados.

e Irregularidades en la captacién o en el manejo y utilizacion de los recursos publicos.

e Actos presuntamente irregulares en la contratacion y ejecucidn de obras,
contratacion y prestacion de servicios publicos, adquisicion de bienes, vy
otorgamiento de permisos, licencias y concesiones, entre otros.

e Comision recurrente de irregularidades en el ejercicio de los recursos publicos.

e Inconsistencia en la informacion financiera o programatica de cualquier entidad
fiscalizada que oculte o pueda originar dafios o perjuicios a su patrimonio.
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C) ¢COMO SE REALIZA LA RECEPCION DE LAS DENUNCIAS?

En términos del articulo 92 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la
recepcion de las denuncias se llevara a cabo por el servidor o la servidora publico.désignado
para tal efecto. También se hara cargo de las primeras diligencias, asi come“de verificary.
controlar los medios electrénicos utilizados para la presentacion de la_ denuncia en formato
electronico.

Respecto a denuncias anonimas, la Ley General de Responsabilidades Administrativas prevé
en su articulo 91 que en estos casos las unidades investigadoras mantendran con caracter
de confidencial la identidad de las personas que denuncien las presuntas infracciones. En el
procedimiento se identificara a Ia o el denunciante anénimo _coh uUna cIave alfanumérica o

aportados mediante los actos de investigacion que consideren conducen
la informacion, se iniciara la investigacion correspondiente.

y de dbnfirmarse

CAPITULO III. INVESTIGACION
A) ¢éEN QUE CONSISTE LA INVESTIGACION?

Uno de los puntos mas importantes de la reforma fue la separacion de las autoridades
investigadoras y substanciadoras dentro del procedimiento de responsabilidad
administrativa como elemento para la garantia plena del derecho al debido proceso. En esta
etapa, el principal reto es el desarrollo de herramientas de investigacion

Este procedimiento inicia una vez turnada la denuncia a la autoridad investigadora. En la
etapa de investigacion, los sujetos son servidores o servidoras publicos o particulares que
estan siendo examinados; su objetivo es determinar la posible existencia de una
responsabilidad administrativa, calificarla como grave o no grave, y concluye con el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa. Las autoridades investigadoras cuentan con
facultades para realizar auditorias, investigaciones, visitas de verificacion y requerimientos
durante la etapa de analisis de los hechos. Asimismo, para el cumplimiento de sus
resoluciones, las autoridades investigadoras cuentan con medidas de apremio.

Una vez analizados los hechos, la informacién obtenida y las pruebas, la autoridad
investigadora decide si existe falta administrativa o no. En caso de no existir falta, se emite
un acuerdo de conclusién y archivo de expediente, siempre y cuando la autoridad
investigadora no inicie una nueva investigacién. En caso de ello, se presenten nuevos
indicios o pruebas y no hubiere prescrito la facultad para sancionar, se debera notificar a
las servidoras o los servidores publicos y particulares sujetos a la investigacion, asi como a
las o los denunciantes cuando éstos fueren identificables, dentro los 10 dias habiles
siguientes a su emision. Si se determina la existencia posible de la falta, se procede a la
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clasificacion de ésta como grave o no grave y se emite el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa correspondiente. De acuerdo con el articulo 194 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa debe contener:

p

e Nombre de la autoridad investigadora.

e Domicilio para oir y recibir notificaciones.
e Nombre o nombres de los funcionarios o las funcionarias que podran imponerse de
los autos del expediente de responsabilidad administrativa por parte de la autoridad
investigadora, precisando el alcance que tendra la autorizacion otorgada.

Domicilio de las partes.

La légica y cronologia de los hechos que dieron lugar ada presunta falta.
Los razonamientos y las consideraciones sobre la falta cometida.

La calificacién de ésta como grave o no grave.

Firma autdgrafa de la autoridad investigadora.

Asimismo, deben adjuntarse las pruebas documentales obtenidas, incluyendo Igevelucion
patrimonial del servidor o la servidora publico, las pruebas adicionales que se offegen vy, de
ser necesario, la solicitud de medidas cautelares. Dentro de los procesos de investi&gig
existe también la posibilidad de que un presunto o presunta responsable colabore con las
autoridades aportando informacidn. De suceder ello, es posible concederle el beneficio de
una reduccion de sanciones. En caso de que la persona coopere plena y continuamente en
la substanciacion de la investigacion y, en su caso, en el procedimiento seguido en forma
de juicio, es posible conceder una reduccidn de la sancién. Esta posibilidad existe durante
todo el procedimiento. Por Ultimo, la o el denunciante puede solicitar aclaraciones a la
autoridad sobre acuerdos, autos o sentencias en las etapas de desahogo de pruebas y juicio.
El recurso de inconformidad es un medio de impugnacion para aquellos casos en los que la
o el denunciante se inconforme con el acuerdo de conclusién y archivo de expediente o con
la clasificacion de la falta como no grave. Lo anterior se notificara a las o los servidores
publicos y particulares sujetos a la investigacion, asi como a las o los denunciantes cuando
éstos fueren identificables, dentro los 10 dias habiles siguientes a su emision.

En caso de que la investigacidn de faltas administrativas no graves derive de la fiscalizacion,
los articulos 40, 67, 73, 196, 197 y 198 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas
de la Federacién sefialan el procedimiento para que, detectada la irregularidad, la auditoria
dé vista al OIC o contraloria competente. Para ello, la autoridad investigadora debera dictar
un acuerdo de incompetencia que contendrd las consideraciones que sustenten la
incompetencia y ordenara remitir la denuncia a la contraloria u OIC competente. Asimismo,
establece la obligacidn de la contraloria de notificar el inicio de la investigacion y al dictar la
resolucidn hacerlo del conocimiento de la auditoria. La autoridad puede solicitar informacion
adicional para atender observaciones que se hayan realizado y determinar la cantidad liquida
de los dafios o perjuicios en la hacienda publica federal o al patrimonio de los entes publico.
Ademas, en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas promovera
ante el tribunal la imposicion de sanciones por faltas graves que conozca derivado de sus
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auditorias, asi como sanciones a las y los particulares vinculados con dichas faltas.

El procedimiento de investigacidn, substanciacion y sancién de las faltas administrativas
graves se desahoga conforme a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Sin embargo, la Ley de Fiscalizaciéon y Rendicion de _€Uentas de la
Federacion establece en los articulos 40, 67, 69, 71 y 74 que~Son las unidades
administrativas a cargo de la investigacion y la substanciaciéh de la auditoria las
competentes para desahogar el procedimiento. Ademas, sefiala la obligacion de la auditoria
de registrar en la Plataforma Nacional la informacidon de las servidoras y los servidores
publicos y particulares sancionados por resolucion definitiva firme por faltas graves. En
términos de lo establecido por el mismo articulo 11 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en los casos en que, derivado de las investigaciones;.se tenga certeza de
una “presunta comisién de delitos”, éstas presentaran las denuncias corréspondientes ggte
el Ministerio PUblico competente.

CAPITULO IV. LA SUBSTANCIACION DEEPROCEDIMI

A) éCOMO SE LLEVA A CABO LA SUBSTANCIACION DE PROCEDI
RELACIONADOS CON FALTAS NO GRAVES ANTE OIC?

Una vez que la autoridad investigadora integra el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa y sefiala si se trata de una falta grave o no grave, es el turno de la autoridad
substanciadora para desahogar el procedimiento. Este procedimiento es diferenciado
dependiendo del tipo de falta (grave o no grave) y de si se trata de servidores o servidoras
publicos o de particulares.

B) ¢COMO SE REALIZA LA SUBSTANCIACION DE FALTAS GRAVES Y DE
PARTICULARES?

Cuando la autoridad substanciadora admite el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, el servidor o la servidora publico o particular denunciado sera citado para
que comparezca personalmente a la celebracién de la audiencia inicial y se le informara que
tiene derecho a no declararse culpable, a defenderse a si mismo, a contar con una defensa
especializada en la materia 0 a una defensa de oficio. En el caso de faltas graves o de
particulares, una vez calificadas las pruebas, la autoridad substanciadora debe notificar a
todas las partes el proximo envio del expediente al Tribunal de Justicia Administrativa.
Notificadas las partes, la autoridad substanciadora envia el expediente al Tribunal de Justicia
Administrativa

CAPITULO V. IMPOSICION DE SANCIONES
A) ¢éEN QUE CONSISTE LA IMPOSICION DE SANCIONES?

La imposicidon de sanciones se encuentra prevista en los articulos 76 de la Ley General de
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Responsabilidades Administrativas para el caso de faltas no graves y en los articulos 80, 82
y 84 a 89 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas para faltas graves y de
particulares. En aquellos casos en los que la autoridad substanciadora decida que existe
responsabilidad administrativa no grave, debe proceder al analisis del nivel jerarquicq, las
condiciones exteriores, los medios de ejecucion y la reincidencia del servidor© la servidora
publico presunto responsable. Con base en este analisis, la autoridad substanciadora puede
imponer una amonestacion, suspension, destitucion o inhabilitacion. Asimismo, podra
imponer mas de una de estas sanciones. Una vez impuesta la sancion, el presunto o la
presunta responsable podra impugnar a través del juicio de nulidad ante el Tribunal de
Justicia Administrativa.

En el caso de faltas graves, la imposicién cuenta con mas etapas procesales y se divide en
imposicion de sanciones a servidoras y servidores publicos e imposicion de sancione
particulares.

danos y perjuicios correspondiente. Una vez impuesta esta indemnizacion o en aquellos
casos en los que se hubiera decidido que no existieron dafios y perjuicios, el Tribunal de
Justicia Administrativa debera analizar los dafios y perjuicios causados por la falta, el nivel
jerarquico de la o el servidor publico, las condiciones externas, la reincidencia y el monto
del beneficio. Realizado este analisis, el Tribunal de Justicia Administrativa puede imponer
una suspension, destitucion, sancién econdmica o inhabilitacion. El tribunal puede imponer
mas de una de estas sanciones. Una vez impuesta la sancion, el presunto o la presunta
responsable podra impugnar a través de la apelacion.

CAPITULO VI. PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
CORRESPONDIENTES A LAS AUDITORIAS

Las auditorias son competentes para investigar y substanciar faltas administrativas
derivadas de los procedimientos de fiscalizacion y auditorias a su cargo. Estos
procedimientos son des- ahogados dentro del marco de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Sin embargo, las leyes especiales de estas entidades prevén los
mecanismos de conexidn entre los procedimientos de fiscalizacion y auditorias y los procesos
de responsabilidad. Asimismo, otorgan facultades de sancion cuando sus requerimientos de
informacidn no sean atendidos.

A) éCOMO IMPONEN LAS AUDITORIAS LAS MyLTAS POR INCUMPLIMIENTO A
SUS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION Y EL RECURSO PARA
INCONFORMARSE?

Este procedimiento se regula a nivel federal en el articulo 10 de la Ley de Fiscalizacién y
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Rendicion de Cuentas de la Federacion y establece que la auditoria podra, previa audiencia,
imponer una multa de entre 650 y 10,000 UMA a las personas morales publicas o privadas
que sin justificacion o impedimento legal no entreguen (tras vencido el plazo senalado) la
informacion que la Auditoria Superior de la Federacién les hubiese requerido. Detérminada
la multa, se establece que tiene el caracter de crédito fiscal y se solicita al SAT que haga'el
cobro correspondiente. Contra esta sancion, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas
de la Federacion prevé en el articulo 75 la posibilidad de intérponer el recurso de
inconformidad dentro de los 15 dias siguientes a su notificacion. La Auditoria Superior de la
Federacidn tiene 60 dias naturales para resolver y 20 para notificar a la o el recurrente.

CAPITULO VII.
RECURSOS Y MEDIOS DE IMPUGNACI@N'DENTRO DEL
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDADJADMINISTRAT

A) ¢QUE RECURSOS Y MEDIOS DE IMPUGNACION SE'PREVEN EN ELJs
DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS?

Los recursos previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas tienen
objeto dotar a los involucrados y las involucradas de mecanismos mediante los cuales
pueden inconformarse de las decisiones tomadas por la autoridad investigadora o
substanciadora, con el objetivo de que repare posibles violaciones al procedimiento o
reconsidere la decisién tomada. La Ley General de Responsabilidades Administrativas prevé
dos recursos, el de inconformidad y el de reclamacién.

Tanto para procedimientos referidos a faltas graves y no graves se prevén medios de
impugnacion ante tribunales de justicia administrativa: juicio de nulidad, apelacién y recurso
de revision.

CAPITULO VIIL.
PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DE SANCIONES

A) éCOMO PUEDEN EJECUTARSE LAS SANCIONES DE FALTAS NO GRAVES?
La ejecucion de las sanciones se encuentra regulada en los articulos 222 a 228 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. En el caso de la ejecucién de faltas no
graves, Unicamente se establece que, si se trata de servidores o servidoras de base a los
que se les hubiere impuesto sanciones de suspension y destitucion, se notificara a la o el
titular del ente publico correspondiente

B) ¢COMO PUEDEN EJECUTARSE LAS SANCIONES DE FALTAS GRAVES?

En el caso de la ejecucion de faltas graves, se prevé que el Tribunal de Justicia
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Administrativa notifique a diferentes autoridades dependiendo del tipo de sancion. En todos
los casos en los que se imponga una sancidon econdmica o una indemnizacion por dafios y
perjuicios, se debe notificar al Servicio de Administracién Tributaria para que lo ejecute
como un crédito fiscal e informe sobre su cumplimiento.

En casos de suspension, destitucion o inhabilitacién de servidores o servidoras publicos, se
prevé que el Tribunal de Justicia Administrativa del que se trate dé vista a la o el superior
jerarquico del servidor o la servidora publico sancionado y a la $ecretaria de la Funcion
Publica para la ejecucion de la sancién, ademas de informar sobre su cumplimiento. Para la
imposicién a una o un particular de una inhabilitacién temporal, el Tribunal de Justicia
Administrativa correspondiente debera ordenar la publicacion oficial al director o la directora
del Diario Oficial de la Federacion o a los directores o las directoras'de periddicos oficiales
locales.

Si se trata de la suspension de actividades de una persona moral, el Fribunal ffle Justicia
Administrativa del que se trate deberd " notificar a la Secretaria de Economia o.sllhomdloga
estatal, al SAT, al Registro Publico del Comercio, al diario oficial correspondients
de mayor circulacion.

CAPITULO IX. ]
PROCEDIMIENTOS DE PREVENCION

El Sistema Nacional de Anticorrupcion fue concebido como un medio que permite la
coordinacién de todas las autoridades involucradas en el combate a la corrupcion, de modo
que la informacion fluya y las medidas sean uniformes. La finalidad de este sistema es lograr
combatir la corrupcion sistémica que enfrenta el pais y, por tanto, la prevencién es un
elemento esencial. En la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la prevencion
se encuentra como Ultimo eslabon del proceso de responsabilidad administrativa; sin
embargo, es necesario que la accién de prevenir sea transversal, con el objeto de reducir o
evitar que se cometan faltas administrativas. La informacidn con la que se cuenta en cada
una de las etapas es fundamental para construir indicadores que den cuenta de cédmo se
esta implementando el Sistema Nacional de Anticorrupcién en los drganos auditores.

La Ley General de Responsabilidades Administrativas sefiala que las autoridades deben
contar con mecanismos para la prevencién, correccién e investigacion de responsabilidades
administrativas. Una parte importante de la prevencion inicia con contar con mecanismos
de transparencia y coordinacion que permitan conocer los casos principales de
responsabilidad administrativa, las areas de discrecionalidad que dan oportunidad a la
corrupcion y las posibles formas de acatarlas. Una herramienta importante de la prevencion
se dara a través de la adecuada conformacion y alimentacion de datos de la Plataforma
Nacional Anticorrupcion y la coordinacion dentro de los comités coordinadores del Sistema
Nacional de Anticorrupcién.
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RESPONSABILIDADES PENALES

CAPITULO I RESPONSABILIDAD PENAL

A) ¢QUE ES LA RESPONSABILIDAD PENAL?

En la materia que nos ocupa, es la consecuencia que deriva de alguna accién u omision
realizada por alguna o algun servidor publico o particular que se encuentre sancionada por
la ley penal; es decir, de la comision de un delito.

B) ¢éCUAL ES EL OBJETIVO DE LAS RESPONSABIEIDADES PENALES EN
MATERIA ANTICORRUPCION?

La eficacia del sistema de responsabilidades penales en materia anticorrupcién iene como
fin Ultimo el Estado de derecho, la proteccidn del interés publico y la disuasion eficaz-de las
conductas constitutivas de los tipos penales en la materia. Los organos facultagos deben
garantizar que cualquier sujeto que cometa un hecho de corrupcion tipificado en los
penales sera acreedor a una pena, lo que tiene como resultado los objetivos identificados y
debe tender a erradicar este tipo de comportamiento de quienes integran el servicio publico
y los particulares que manejen recursos publicos.

C) LA RESPONSABILIDAD PENAL EN MATERIA ANTICORRUPCION EN LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

El titulo cuarto de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la fraccion
I1, del articulo 109, se refiere de manera especifica a las responsabilidades de servidoras y
servidores publicos que incurran en hechos de corrupcién calificados como delitos por la
legislacion penal aplicable. Al igual que en el caso de los tipos y sanciones administrativas
previstas en la fraccion III del articulo 109, las conductas que constituyen los tipos penales
relacionados con hechos de corrupcion son establecidas tanto en los cddigos penales locales
como en el Codigo Penal Federal, al ser la materia penal concurrente en términos de la
fraccion XXI, de los articulos constitucionales 73 y 124. Es importante mencionar que queda
constitucionalmente establecida la conducta de enriquecimiento ilicito sancionada con el
decomiso y la privacidon de la propiedad de dichos bienes, ademas de las otras penas que
correspondan.

D) SUJETOS DE RESPONSABILIDAD PENAL EN MATERIA ANTICORRUPCION
EN LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

El titulo cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece como
sujetos de responsabilidad por hechos de corrupcion a:
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I. representantes de eleccion popular
II.  miembros del Poder Judicial de la Federacién
III.  funcionarias o funcionarios y
IV. empleados o empleadas
V. asi como a toda persona que desempefie un cargo o comision~de cualquier
naturaleza en el Congreso de la Unién o en la Administracién Publica Federal,
servidoras y servidores publicos de los organismos constitucionalmente auténomos,
por actos u omisiones en el desempefio de sus funciones.

En cuanto al servicio publico, se contemplan como delitos por hechos de corrupcion:

a) el ejercicio ilicito del mismo;

b) el abuso de autoridad;

¢) la coalicidon de servidoras y/o servidores publicos;
d) el uso ilicito de atribuciones y facultades;

e) el pago y recibo indebido de remuneraciones,

f) la concusidn

g) la intimidacion,

h) el ejercicio abusivo de funciones,

i) el trafico de influencia,

j) el cohecho,

k) el cohecho a servidoras y servidores publicos extranjeros
1) el peculado

m) el enriquecimiento ilicito.

CAPITULO II. )
RESPONSABILIDAD PENAL POR DELITOS DE CORRUPCION Y
LOS OIC. SISTEMA NORMATIVO DE RESPONSABILIDAD PENAL
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

A) RESPONSABILIDAD PENAL POR DELITOS DE CORRUPCION Y LOS OIC

El titulo cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la fraccion II
del articulo 109, se refiere de manera especifica a las responsabilidades de las servidoras y
los servidores publicos que incurran en hechos de corrupcion calificados como delitos por la
legislacion penal aplicable. Al igual que en el caso de los tipos y las sanciones administrativas
previstas en la fraccion III del articulo 109, las conductas que constituyen los tipos penales
relacionados con hechos de corrupcion son establecidas tanto en los cddigos penales locales
como en el Codigo Penal Federal, al ser la materia penal concurrente en términos de la
fraccion XXI del articulo 73 y el articulo 124, ambos de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. Es importante mencionar que queda constitucionalmente establecida la
conducta de enriquecimiento ilicito sancionada con el decomiso y la privaciéon de la pro-
piedad de dichos bienes, ademas de las otras penas que correspondan.
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A diferencia de la materia administrativa, en el caso de los delitos en materia de corrupcion
de las servidoras y los servidores publicos no existe un parametro establecido en una ley
general para que las legislaciones locales se adeclen, por lo que existe libértad de
configuracion de las legislaturas locales y del legislador o la legisladora”federal para
establecer los tipos penales que describan las conductas, asi como las“sanciones que les
correspondan.

Ahora bien, corresponde a los OIC la calificacidn de faltas administrativas y determinar si se
configuran como graves o no graves. Cuando los actos o las omisiones investigados se
califiquen como faltas administrativas no graves, el OIC debera iniciar, substanciar y resolver
los procedimientos de responsabilidad administrativa conformes@ las pautas establecidas en
la citada legislacion. Si el OIC califica la conducta como falta ad
canalizar el caso a la Auditoria Superior o a las entidades de fis
entidades federativas, para que éstas lleven a cabo la investigacion
procedimiento correspondiente.

En caso de que durante su investigacion el OIC determine que se encuentrdzgnte una
conducta que pueda constituir un delito, debera presentar la denuncia correspondientegnie
la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion o, en su caso, ante sus homdlogos en
el ambito local. En el mismo sentido, si durante el transcurso de su investigacion la Auditoria
Superior o las entidades de fiscalizacion superior de las entidades federativas llegan a
detectar la presunta comision de algun delito, deberan presentar la denuncia
correspondiente ante el Ministerio Publico competente. En caso de que la Auditoria Superior
o las entidades de fiscalizacion superior de las entidades federativas encuentren la comisidn
de posibles faltas administrativas no graves, daran cuenta de ello a los OIC, segln
corresponda, para que continden la investigacion respectiva y promuevan las acciones que
procedan.

CAPITULO III. DE LA DENUNCIA

A) éCUALES SON LOS REQUISITOS DE LA DENUNCIA?

En virtud de que la denuncia es el “aviso” a la Fiscalia Especializada en el Combate a la
Corrupcioén correspondiente de la comisidon de un presunto delito por hechos de corrupcion,
es importante tener en cuenta los siguientes elementos para su presentacion:

I) Mencionar el drgano al que nos dirigimos, en este caso, a la Fiscalia Especializada
en el Combate a la Corrupcién, ya sea federal o local, por ser la autoridad penal
en materia de combate a la corrupcion.

II) Indicar los datos generales del integrante del servicio publico del érgano que
presenta la denuncia:

a) Nombre y apellidos.
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b) Documento que acredite su identidad.

I11)

V)

V)

VI)

VII)

VIII)
IX)

Nombrar el puesto de responsabilidad que ocupa dentro del organismo que
representa (anexar el documento que lo compruebe) asi como el fundamento de
la facultad que tiene para presentar la denuncia.

Senalar domicilio, teléfono y direccidn electronica para recibiry oir notificaciones
del 6rgano que se encuentre facultado para la coadyuvancia y/o asesoria juridica.
Solicitar que se le reconozca al Estado el caracter de victima u ofendido en el
procedimiento para efectos de la coadyuvancia y asesoria juridica del érgano,
federal o local segun corresponda, facultado para ello.

Indicar los fundamentos de la denuncia. Algunos de los,que aplican en este tipo
de denuncias son los articulos 21 y 109 de la Constitucion'Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 127, 131, 222 y 223, del Cédigo Na |onaI de Procedlmle 0S
Penales, asi como los artlculos contenidos en el titulo
Federal, dependiendo del hecho del que se trate.
Mencionar el(los) nombre(s) completo(s) de la(s) persona(s) a quie
denunciando.

Indicar los hechos que se denuncian.

Expresar de manera precisa y contundente las peticiones.
Mencionar el nombre completo, puesto de responsabilidad que lo faculta para
presentar la denuncia, asi como su firma autdgrafa.

S se esta
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