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PROGRAMA PRESUPUESTARIO INICIAL

Nombre del Programa Bienestar Social
Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF MUNICIPAL
Costo Total del Programa ejercido al periodo $1,072,923.00
5 T = RECURSOS
Fuente de Financiamiento FISCALES PARTICIPACIONES FISM FORTAMUN OTROS
Monto Especifco ejercido al periodo $292,923.00 $780,000.00
A ACIO ONAL D ASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2. Desarrollo social
Funcién 2.6. Proteccién social
Subfuncién 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
Sub/Subfuncién 2.6.8.1 Salud y Asistencia Publica
A O POR A ORIA PROGRAMA A
CATEGORIA Desempeiio de las Funciones
PROGRAMA E. Prestacion de Servicios Publicos

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
4. Disminucién de las Desigualdades

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 3 Del Bienestar Social Incluyente

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

11.3.2 Municipio Saludable
11.3.3 Politica Inclusiva

DATOS DE VINCULACION A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

5. Lograrlai entre los gé yel d i de todas las mujeres y nifias

RESUMEN NARRATIVO Contribuir a la proteccién de inclusién en el Municipio de San Gregorio Atzompa mediante acciones de inclusién social con enfoque de género

Indicador

NOMBRE Porcentaje de acciones de inclusion social realizadas con enfoque de género
DIMENSION A MEDIR ' Eficacia I FRECUENCIA DE MEDICION | Anual | l METODO DE CALCULO I (vi/v2)*100 I
i . cf
TIPO DE INDICADOR l Estratégico I | TIPO DE FORMULA I Porcentaje I l mm‘:ﬂm’ﬂéﬁ“&:ﬁk Regular I
I LINEA BASE l META DEL INDICADOR
7 2023 7
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U':g;';:‘ TOTAL RETAL me"‘ ou UADAEHEL
PROGRAMADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ Jun | vuL | Aco | sep | oot | mov | bic
Nuamero de acciones de inclusién social con PROGRAMADO
VARIABLE i
0 enfoque de género realizadas en 2023 Acclones VARIABLE 1 Y 7
36.00%
VARIABLE 2 Total de acciones de bienestar social en 2023 |  Acciones pc.:”m 20 20
REALIZADO
GALENDARIO - PROGRAMADO
Viore (i L — Rssuuzl:f;ucumw
REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | wuL | Aco | sep [ ocT [ Mov | bic
Ntmero de acciones de inclusién social con REALIZADO
VARIABLE i
J enfoque de género realizadas en 2023 Acclones VARIABLE 1
#VALORI
VARUABLE 2 Total de acciones de bienestar social en 2023 |  Acciones SMMBL:(;
CUMPLIMIENTOFINAL[ |
Explicaciones y causas de las variaci al delay ién, ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero idi lop ?

e e

H. RUNTAMIENTS 2021 - 2074

PRESIDENTE M
De San Gregorio Amnpa.umec.%l:mﬂ

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso



Nombre del Programa
Unidad(es) Responsable(s)
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO INICIAL

Bienestar Social

02 TESORERIA, 07 DIF MUNICIPAL

Costo Total del Programa ejercido al periodo $1,072,923.00

RESUMEN NARRATIVO

El municipio de San Gregorio Atzompa realiza acciones de inclusién social con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

NOMBRE Porcentaje de poblacion beneficiada con acciones de inclusién social con enfoque de género
DIMENSION A MEDIR | Eficacia I FRECUENCIA DE MEDICION Anual ‘l I METODO DE CALCULO l (vi/v2)*100 I
TIPO DE INDICADOR ' Estratégico I TIPO DE FORMULA I Porcentaje l m;mrﬂ:ﬂg :‘EELTA Regular
I LINEABASE —l META DEL INDICADOR
9,671 2020 7737
VALOR ANO
' PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE “':ED‘:;ADE TOTAL HETA PRWA“;:“D‘ Lo
PROGRAMADO ENE | FEB [ mAR | ABR | MAY | uN | wuL [ Aco | sep [ oot | Nov | bic
VARUABLE | N de iadas con Pérstiia PROGRAMADO 5 7737
acciones de inclusién social en 2023 has VARIABLE 1 N
80.00%
VARIABLE 2 Total de poblacién del municipio Personas PT,OGWBLE 2 é 9671
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES BOUERE umg&zre T REsuLTEA::LA::omzApo
REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | mAY | JuN | wuL | Aco | sEp [ ocT | Nov | bic
N de b con| REALIZADO
VARIABLE
i acciones de inclusion social en 2023 gesones VARIABLE 1
#]VALORI
VARIABLE 2 Total de poblacién del municipio Personas \';ARIAELEI
CUMPLIMIENTOFINAL[ |
Explicaciones y causas de las al de la pi ién, ¢ Por
qué no se cumplio o por que se supero lop d
OMPO
OMPONENTE 1 5 % 2 %
RE:UME,,NAR,&M Acciones de beneficio a la salud de la poblaci6n realizadas
I NOMBRE Porcentaje de acciones de salud realizadas
DIMENSION A MEDIR | Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION l Trimestral , l METODO DE CALCULO | (v1/v2)*100
TIPO DE INDICADOR I Gestion l TIPO DE FORMULA l Porcentaje I ORI e Regular l
[ LINEABASE l META DEL INDICADOR
4 2023 4
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE HEDER TOTAL MeTA PRD"W'W AADAEHEL
PROGRAMADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | uL [ Aco | sep [ ocT | Nov | Dic
Nimero de acciones en materia de salud| PROGRAMADO
VARIABLE { .
ariie realizados en 2023 Acclones VARIABLE 1 4 !
57.14%
Total de programas de salud y atencién a . PROGRAMADO
VARIABLE 2
grupos vulnerables en 2023 Acclones VARIABLE 2 tf 7
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDATIO : PROCRAIADO RESULTADO ALGANZADO
VARIABLES NOMBRE MESR JoraL ENELARO
REALIZADO ENE | FEB [ MAR | ABR | mAY | JUN [ JuL [ Aco | sep | ocT | Nov | pic
Namero de acciones en materia de salud REALIZADO
/ARIABI i
Mot realizados en 2023 Acclones VARIABLE 1
#VALORI
Total de programas de salud y atencién a| REALIZADO
VARIABLE 2
grupos vulnerables en 2023 Acclones VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[ |
|Explicaciones y causas de las al delap ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero lo pi ?
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Bienestar Social

Nombre del Programa
Unidad(es) Responsable(s)

02 TESORERIA, 07 DIF MUNICIPAL

Costo Total del Programa ejercido al periodo $1,072,923.00

COMPONENTE 2
RESUMEN NARRATIVO

Atencion a poblacién vulnerable realizada

NOMBRE Porcentaje de acciones de atencion a poblacién vulnerable realizada
DIMENSION A MEDIR , Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral l l METODO DE CALCULO I (vi/v2)*100 l
. N L
TIPO DE INDICADOR l Gestién l TIPO DE FORMULA I Porcentaje , l m&%ﬁfﬁﬂ:ﬁﬁim Ascendente l
I LINEA BASE I META DEL INDICADOR
2 2023 2
VALOR ANO
PROGRAMADO
I GALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE “',f.’?;‘;f‘ TOTAL HarA PRmm‘DA ENEL
PROGRAMADO ENE | FEB | MAR | ABR | mMAY | JUN | JuL | Aco | sep | oot [ Nov | Dic
Acciones de atencién a poblacién vulnerable n PROGRAMADO
VARIABLE { en 2023 Accién VARIABLE 1 2 -
28.57%
Total de programas de salud y atencién a PROGRAMADO
VARIABLE 2
grupos vulnerables en 2023 pregrama VARIABLE 2 7 /
REALIZADO
UNIDAD DE GALENDARIO: PROORAMADO RESULTADO ALCANZADO
VARIABLES NOMBRE ey TOTAL: ENELARO
REALIZADO ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | wuN | wuL | Aco | sep [ oct [ mov | Dic
Acciones de atencién a poblacién vulnerable REALIZADO
YARUABLE ) en 2023 Accion VARIABLE 1
#]VALORI
Total de programas de salud y atencién a REALIZADO
/ARIABLE 2
v grupos vulnerables en 2023 progama VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[ |
Explicaciones y causas de las i al de la p ién, & Por
qué no se cumplio o por que se supero lop |
“fmm:m Perspectiva de género en acciones de inclusion social
Indicador
NOMBRE Porcentaje de mujeres beneficiadas con acciones de inclusion social operando
DIMENSION A MEDIR I Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Anual I I METODO DE CALCULO I (vi/v2)*100 l
S : NTO DEL
l TIPO DE INDICADOR l Estratégico | TIPO DE FORMULA ' Porcentaje I mf;;“;::%’:u”:c‘;uusﬂ Regular l
I LINEA BASE | META DEL INDICADOR
1 2023 1
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMERE U',“’EDA;:E - META PROGmRAMADA ENEL
PROGRAMADO ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JuN | JuL | Aco | sep | ocT | mov | bic
Na de aciones de de género PROGRAMADO
VARIABLE 1 P
con inclusién social en 2023 acelones VARIABLE 1 1 d
14.29%
Total de programas de salud y atencién a PROGRAMADO
VARIABLE 2
grupos vulnerables en 2023 acciones VARIABLE 2 G 7
REALIZADO
GALENDARIO - PROGRAMADO Ao TADS Aloxizaso
VARIABLES NOMBRE el JoraL ENELARO
REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | wuL [ Aco | sep | ocT | Nov | Dic
Numero de aciones de perspectiva de género ] REALIZADO
VARIABLE
! con inclusién social en 2023 Acoonce VARIABLE 1
#VALORI
Total de programas de salud y atencién a REALIZADO
VARIABLE 2
grupos vulnerables en 2023 acclones VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[__ |
Explicaciones y causas de las i al de la prog ién, & Por
qué no se cumplio o por que se supero lop
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SAN GREGORIO CLAVE: 08/07 FECHA DE APROBACION:
y 5 30/01/2023
INTZOMNMIP/\  ENTIDAD FISCALIZADA: San Gregorio Atzompa /01/
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Nombre del Programa Bienestar Social
Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF MUNICIPAL

Costo Total del Programa ejercido al periodo $1,072,923.00

ACTIVIDADES

GALENDARIO
Pt UNIDAD DE PORCENTAJE DE
DESCRIPCION MEDIOA TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA
PROGRAMADO /REALIZADO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | WuN | JuL [ Aco | sep | ocT [ Nov [ Dic ACTIVIDAD
5 PROGRAMADO 1 1
1 Ejecutar 1 programa de acciones enfocadas a Programa 0%
la salud REALIZADO 0
PROGRAMADO 1 1
2 |Ejecutar 1 programa de cloracién de agua Programa 0%
REALIZADO 0
C1
PROGRAMADO 1 1
3 Llevara cfabn 1 programa de acciones de Programa %
alai de salud REALIZADO 0
Llevar a cabo 1 programa de acciones de FRa9 1 1 5
4 % : Programa 0%
atencién a la Contingencia COVID-19 REALIZADO 0
Llevar a cabo 12 seguimientos a los Recursos " i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 : B o 0%
Transferidos al Sistema DIF municipal REALIZADO 0
2 Ejecutar 1 de apoyos a o PROY D 1 1 %
i ®n stiaclon da idad gl
c2 REALIZADO 0
1 Ejecutar 1 programa a favor del Ly 1 1 0%
c3 empoderamiento de las mujeres e REALIZADO 0
xplicaciones v causas de las variaciones alicumplimignto de la programacion; 2 Bor que no'se cumplioio por quf g sypero considerablemente 10 pragramado ¢
Actividad y Componente Descripcién
Actividades del Componente 1.
Actividades del Componente 2.
Actividades del Componente 3.

L
RAYMUNPO ARTURO BARROETA MINUTTI
Y TESORERO MUNICIPAL
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